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BELEID VAN SOLENIS
Responsible Care* - Milieu, gezondheid, veiligheid en beveiliging (EHS&S)

1.0 Beleid

Solenis, met inbegrip van alle dochterondernemingen, zet zich in voor de bescherming van het
milieu en het waarborgen van de gezondheid, veiligheid en beveiliging van onze werkenden,
aannemers, klanten en de gemeenschappen waarin wij actief zijn.

We zetten ons in om werkgerelateerde letsels, ziekten en milieu-incidenten te voorkomen door
gevaren weg te nemen, risico's te beperken en onze activiteiten, producten en diensten effectief te
beheren. We bevorderen zinvolle consultatie en participatie van werkenden en, waar van
toepassing, hun vertegenwoordigers bij het identificeren van gevaren, het beheren van risico's en
het verbeteren van prestaties.

We streven naar toonaangevend Product Stewardship dat onze klanten, leveranciers en partners
in de waardeketen ondersteunt gedurende de gehele levenscyclus van onze producten.

Als wereldwijd opererend chemiebedrijf zetten wij ons in om onze bedrijfsvoering af te stemmen op
de principes van Responsible Care®, ethisch en verantwoord te handelen en onze prestaties op
het gebied van milieu, gezondheid, veiligheid en beveiliging (EHS&S) voortdurend te verbeteren.
Wij stellen de middelen, het leiderschap en het kader ter beschikking die nodig zijn om EHS&S-
doelstellingen vast te stellen, te bewaken en te realiseren.

2.0 Responsible Care-doelstellingen

De kernwaarden, principes en toezeggingen van Solenis komen tot uiting in deze Responsible
Care-doelstellingen:

Werken zonder schade of incidenten. Wij zijn ervan overtuigd dat alle letsels, beroepsziekten,
procesveiligheidsincidenten, beveiligingsincidenten en milieu-incidenten te voorkomen zijn. Wij
zetten ons in voor het creéren en in stand houden van een cultuur waarin veiligheid, milieubeheer
en operationele discipline fundamenteel zijn voor elke activiteit en beslissing.

We ontwerpen, bouwen, exploiteren en onderhouden onze faciliteiten en processen om mensen,
het milieu, eigendommen en de gemeenschappen waarin we actief zijn te beschermen.

Zorgen voor naleving. Wij zetten ons in om te voldoen aan alle toepasselijke wetten, voorschriften,
vergunningen, industrienormen, klantvereisten en andere nalevingsverplichtingen op het gebied van
milieu, gezondheid, veiligheid, beveiliging, transport en Product Stewardship waaraan de

organisatie zich houdt.
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We zullen onze bedrijffsvoering met integriteit, transparantie en verantwoordelijkheid uitvoeren, met
inachtneming van de hoogste ethische normen.

Vermindering van de impact op milieu, gezondheid, veiligheid en beveiliging. We zetten ons
in voor de voortdurende verbetering van onze activiteiten, producten en diensten om de risico’s
voor mensen en het milieu gedurende de gehele levenscyclus ervan tot een minimum te beperken,
terwijl we tegelijkertijd aan de behoeften van onze klanten voldoen.

We streven ernaar emissies, lozingen, afvalproductie, grondstoffenverbruik en andere
milieueffecten te verminderen door middel van preventie van vervuiling, energie-efficiéntie, behoud
van hulpbronnen, duurzame praktijken en degelijk risicobeheer.

We zetten ons in voor de bescherming van het milieu, het behoud van natuurlijke hulpbronnen,
verantwoord waterbeheer en het ondersteunen van de toegang tot veilig water, sanitaire
voorzieningen en hygiéne voor onze werkenden, waar we ook actief zijn.

3.0 Transparantie en betrokkenheid van belanghebbenden

We bevorderen een open, eerlijke en constructieve dialoog met werkenden, klanten,
gemeenschappen, regelgevende instanties, investeerders en andere belanghebbenden over
kwesties op het gebied van milieu, gezondheid, veiligheid, beveiliging, duurzaamheid en
productverantwoordelijkheid.

We werken samen met overheden, brancheorganisaties, klanten, leveranciers en andere partners
in de waardeketen om praktijken, regelgeving en innovaties te bevorderen die de menselijke
gezondheid, veiligheid, milieubescherming en duurzaamheid verbeteren.

4.0 Wereldwijd managementsysteem

Ons Responsible Care-beheersysteem biedt het kader voor het realiseren van onze EHS&S-
doelstellingen en het voortdurend verbeteren van de prestaties in al onze wereldwijde activiteiten.

We stellen meetbare doelstellingen vast, beoordelen de prestaties, controleren de effectiviteit en
communiceren de resultaten regelmatig aan relevante belanghebbenden.

We zetten ons in om de geschiktheid, toereikendheid, effectiviteit en prestaties van ons
managementsysteem voortdurend te verbeteren om de EHS&S-resultaten te verbeteren.

5.0 Productbeheer

We werken samen met onze klanten, leveranciers, vervoerders, distributeurs en dienstverleners
om een veilig en verantwoord beheer van producten gedurende hun gehele levenscyclus te
bevorderen.

We ontwikkelen, produceren, distribueren, gebruiken, recyclen en verwijderen producten op een
manier die mensen, eigendommen en het milieu beschermt.
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We verstrekken relevante informatie over productveiligheid, risico’s, regelgeving en het milieu om
weloverwogen beslissingen en effectief risicobeheer in de gehele waardeketen mogelijk te maken.

6.0 Verantwoordelijkheden

Elke werkende is verantwoordelijk voor het naleven van dit beleid en het bijdragen aan een veilige,
gezonde en milieuvriendelijke werkplek als voorwaarde voor het dienstverband.

Leidinggevenden op alle niveaus zijn verantwoordelijk voor het tonen van zichtbare betrokkenheid,
het beschikbaar stellen van middelen, het vaststellen van verwachtingen en het bevorderen van
een cultuur die de Responsible Care-principes en voortdurende verbetering ondersteunt.

Dit beleid wordt bijgehouden als gedocumenteerde informatie, binnen de hele organisatie
gecommuniceerd, ter beschikking gesteld aan relevante belanghebbenden en periodiek
geévalueerd om de blijvende geschiktheid en effectiviteit ervan te waarborgen.

7.0 Toepassingsgebied

Dit beleid is van toepassing op Solenis en alle dochterondernemingen, vestigingen, werkenden,
aannemers en activiteiten die onder het management of de operationele controle van Solenis
worden uitgevoerd.

8.0 Verantwoordelijke

De Chief Operations Officer is verantwoordelijk voor de uitvoering van en wijzigingen aan dit
beleid.

9. 0 Uitzonderingen

Er zijn geen uitzonderingen op dit beleid.

* “Responsible Care” is een geregistreerd handelsmerk van de American Chemistry Council.
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