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सोलेिनस नीित 

िज�ेदार देखभाल* - पयार्वरण, �ा�, सुरक्षा और सुरक्षा (ईएचएस एंड एस) 
 

1.0 बीमा पॉिलसी 
 
सोलेिनस, सभी सहायक कंपिनयो ंसिहत, पयार्वरण की रक्षा करने और हमारे श्रिमको,ं ठेकेदारो,ं ग्राहको ंऔर उन 
समुदायो ंके �ा�, सुरक्षा और सुरक्षा की रक्षा के िलए प्रितबद्ध है जहां हम काम करते हैं। 
 
हम खतरो ंके उ�ूलन, जो�खम को कम करने और हमारे संचालन, उ�ादो ंऔर सेवाओ ंके प्रभावी प्रबंधन के मा�म 
से काम से संबंिधत चोट, बीमारी और पयार्वरणीय घटनाओ ंको रोकने के िलए प्रितबद्ध हैं। हम श्रिमको ंके साथर्क 
परामशर् और भागीदारी को बढ़ावा देते हैं और, जहां लागू हो, खतरो ंकी पहचान करने, जो�खमो ंके प्रबंधन और प्रदशर्न 
में सुधार करने में उनके प्रितिनिध। 
 
हम उद्योग-अग्रणी उ�ाद प्रबंधन प्रदान करने का प्रयास करते हैं जो हमारे ग्राहको,ं आपूितर्कतार्ओ ंऔर हमारे उ�ादो ं
के पूरे जीवन चक्र में मू�-शंृ्रखला भागीदारो ंका समथर्न करता है। 
 
एक वैि�क रासायिनक कंपनी के रूप में, हम अपने �वसाय को िज�ेदार देखभाल® के िसद्धांतो ंके अनुसार 
संचािलत करने, नैितक और िज�ेदारी से काम करने और हमारे पयार्वरण, �ा�, सुरक्षा और सुरक्षा (ईएचएस एंड 
एस) प्रदशर्न में लगातार सुधार करने के िलए प्रितबद्ध हैं। हम ईएचएस एंड एस उदे्द�ो ंको �ािपत करने, िनगरानी 
करने और प्रा� करने के िलए आव�क संसाधन, नेतृ� और ढांचा प्रदान करते हैं। 
 
2.0 िज�ेदार देखभाल ल�  
 
सोलेिनस के मूल मू�, िसद्धांत और प्रितबद्धताएं इन िज�ेदार देखभाल ल�ो ंमें प�रलिक्षत होती हैं: 

 
शू� नुकसान (घटनाओ)ं के साथ काम करें। हमारा मानना है िक सभी चोटें, �ावसाियक बीमा�रयां, प्रिक्रया सुरक्षा 
घटनाएं, सुरक्षा घटनाएं और पयार्वरणीय घटनाओ ंको रोका जा सकता है। हम एक ऐसी सं�ृित बनाने और बनाए रखने 
के िलए प्रितबद्ध हैं िजसमें सुरक्षा, पयार्वरण प्रबंधन और प�रचालन अनुशासन हर गितिविध और िनणर्य के िलए मौिलक 
हैं। 
 
हम लोगो,ं पयार्वरण, संपि� और उन समुदायो ंकी रक्षा के िलए अपनी सुिवधाओ ंऔर प्रिक्रयाओ ंको िडजाइन, िनमार्ण, 
संचालन और रखरखाव करते हैं िजनमें हम काम करते हैं। 
 
अनुपालन सुिनि�त करें। हम सभी लागू पयार्वरण, �ा�, सुरक्षा, सुरक्षा, प�रवहन और उ�ाद प्रबंधन कानूनो,ं 
िविनयमो,ं परिमट, उद्योग मानको,ं ग्राहको ंकी आव�कताओ ंऔर अ� अनुपालन दािय�ो ंका अनुपालन करने के िलए 
प्रितबद्ध हैं, िजनकी संगठन सद�ता लेता है। 
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हम उ�तम नैितक मानको ंको बनाए रखते हुए अपने �वसाय को ईमानदारी, पारदिशर्ता और जवाबदेही के साथ 
संचािलत करें गे। 
 
पयार्वरण, �ा�, सुरक्षा और सुरक्षा प्रभाव को कम करें। हम अपने संचालन में लगातार सुधार करने के िलए 
प्रितबद्ध हैं, उ�ादो,ं और सेवाओ ंको अपने ग्राहको ंकी जरूरतो ंको पूरा करते हुए लोगो ंऔर पयार्वरण के िलए जो�खम 
को कम करने के िलए उनके जीवन चक्र के दौरान। 
 
हम प्रदूषण की रोकथाम, ऊजार् दक्षता, संसाधन संरक्षण, िटकाऊ प्रथाओ ंऔर �िन जो�खम प्रबंधन के मा�म से 
उ�जर्न, िनवर्हन, अपिश� उ�ादन, संसाधन खपत और अ� पयार्वरणीय प्रभावो ंको कम करना चाहते हैं। 
 
हम पयार्वरण की रक्षा करने, प्राकृितक संसाधनो ंके संरक्षण करने, िज�ेदारी से पानी का प्रबंधन करने और अपने 
श्रिमको ंके िलए सुरिक्षत पानी, ��ता और ��ता तक पहंुच का समथर्न करने के िलए प्रितबद्ध हैं, जहां भी हम 
काम करते हैं। 
 
3.0 पारदिशर्ता और िहतधारक जुड़ाव 

हम पयार्वरण, �ा�, सुरक्षा, सुरक्षा, ��रता और उ�ाद प्रबंधन मामलो ंके बारे में श्रिमको,ं ग्राहको,ं समुदायो,ं 
िनयामको,ं िनवेशको ंऔर अ� िहतधारको ंके साथ खुली, ईमानदार और रचना�क बातचीत को बढ़ावा देते हैं। 

हम मानव �ा�, सुरक्षा, पयार्वरण संरक्षण और ��रता में सुधार करने वाली प्रथाओ,ं िविनयमो ंऔर नवाचारो ंको 
आगे बढ़ाने के िलए सरकारो,ं उद्योग संघो,ं ग्राहको,ं आपूितर्कतार्ओ ंऔर अ� मू�-शंृ्रखला भागीदारो ंके साथ सहयोग 
करते हैं। 

4.0 वैि�क प्रबंधन प्रणाली 

हमारी िज�ेदार देखभाल प्रबंधन प्रणाली हमारे ईएचएस एंड एस उदे्द�ो ंको प्रा� करने और हमारे वैि�क संचालन में 
प्रदशर्न में लगातार सुधार करने के िलए रूपरेखा प्रदान करती है। 

हम मापने यो� उदे्द� �ािपत करते हैं, प्रदशर्न का आकलन करते हैं, प्रभावशीलता को स�ािपत करते हैं और 
िनयिमत रूप से प्रासंिगक िहतधारको ंको प�रणाम बताते हैं। 

हम ईएचएसएंडएस प�रणामो ंको बढ़ाने के िलए अपनी प्रबंधन प्रणाली की उपयु�ता, पयार्�ता, प्रभावशीलता और 
प्रदशर्न में लगातार सुधार करने के िलए प्रितबद्ध हैं। 

5.0 उ�ाद प्रबंधन 

हम अपने ग्राहको,ं आपूितर्कतार्ओ,ं वाहको,ं िवतरको ंऔर सेवा प्रदाताओ ंके साथ काम करते हैं तािक उ�ादो ंके 
सुरिक्षत और िज�ेदार प्रबंधन को बढ़ावा िदया जा सके उनके पूरे जीवन चक्र में। 

हम उ�ादो ंका िवकास, िनमार्ण, िवतरण, उपयोग, रीसायकल और िनपटान इस तरह से करते हैं जो लोगो,ं संपि� और 
पयार्वरण की रक्षा करता है। 
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हम मू� शंृ्रखला में सूिचत िनणर्य और प्रभावी जो�खम प्रबंधन को सक्षम करने के िलए प्रासंिगक उ�ाद सुरक्षा, जो�खम, 
िनयामक और पयार्वरणीय जानकारी प्रदान करते हैं। 

 

6.0 िज�ेदा�रयो ं

प्र�ेक कायर्कतार् इस नीित का अनुपालन करने और रोजगार की शतर् के रूप में एक सुरिक्षत, सुरिक्षत, �� और 
पयार्वरणीय रूप से िज�ेदार कायर्�ल में योगदान देने के िलए िज�ेदार है। 

सभी �रो ंपर नेता दृ�मान प्रितबद्धता का प्रदशर्न करने, संसाधन प्रदान करने, अपेक्षाओ ंको �ािपत करने और एक 
ऐसी सं�ृित को बढ़ावा देने के िलए जवाबदेह हैं जो िज�ेदार देखभाल िसद्धांतो ंऔर िनरंतर सुधार का समथर्न करती 
है। 

इस नीित को प्रले�खत जानकारी के रूप में बनाए रखा जाता है, पूरे संगठन में संपे्रिषत िकया जाता है, प्रासंिगक इ�ुक 
पािटर्यो ंको उपल� कराया जाता है, और इसकी िनरंतर उपयु�ता और प्रभावशीलता सुिनि�त करने के िलए समय-
समय पर समीक्षा की जाती है। 

7.0 कायर्के्षत्र  

यह नीित सोलेिनस और सभी सहायक कंपिनयो,ं संचालन, श्रिमको,ं ठेकेदारो ंऔर सोलेिनस प्रबंधन या प�रचालन 
िनयंत्रण के तहत संचािलत गितिविधयो ंपर लागू होती है। 

8.0 मािलक 

मु� संचालन अिधकारी इस नीित के कायार्�यन और संशोधन के िलए िज�ेदार है। 

9. 0 अपवाद 

इस नीित के कोई अपवाद नही ंहैं। 

* "�र�ॉ��बल केयर" अमे�रकन केिम�� ी काउंिसल का एक पंजीकृत ट� ेडमाकर्  है। 


