~ Solenis.

Resumo executivo do relatorio de
sustentabilidade 2024

Em 2024, a Solenis concluiu sua integragcao da Diversey Holdings Limited, tornando-se uma empresa
significativamente maior e mais forte. Além disso, fez outras quatro aquisicbes menores. Para refletir
nossa nova empresa, uma marca e identidade novas foram langadas para retratar nossa posigcao como
fornecedora global de solugdes de agua e higiene.

Este resumo executivo foi traduzido para 21 idiomas e pode ser usado para dar apoio a comunicagao do
relatério completo. Todos os documentos para auxiliar na comunicacao do relatério podem ser
localizados no InSite, incluindo uma apresentagéo geral.



John Panichella
CEO, Solenis

Destaques de 2024

Meio ambiente

Social

Governanga

"Nosso maior ponto forte € a singularidade de nossa mentalidade "+C", o que significa
que estamos focados nos beneficios de nossos clientes, ajudando-os a atingir suas
metas de sustentabilidade. Acreditamos que, se cuidarmos de nossos clientes, das
nossas pessoas, do nosso planeta e seus recursos, além dos nossos vizinhos em todo
0 mundo, inevitavelmente teremos em troca o sucesso e a sustentabilidade."

Clientes

24%
de redugdo na taxa de consumo de
agua em Charleston, Tenn., EUA

42 milhoes de ddlares
investidos em projetos CapEx desde
2019 para melhorar o desempenho
ambiental, de salde e seguranga

Novas politicas de
biodiversidade
implementadas

e abordagens para a integragédo da
biodiversidade e do desmatamento
em nossas operagdes

Estratégias de redugao de
CO2 em andamento
Incluindo a eletrificagdo da frota,
comecando pela Europa e América
do Norte

94%

de participagéo na pesquisa de
cultura, com 78% dos funcionarios
relatando alta satisfagéo

98 horas

foi 0 gasto médio por pessoa em
aprendizado e desenvolvimento, com
94% dos funcionarios elegiveis
alcangando a meta de aprendizado
anual de 5%

Abordagem das diferengas
salariais entre géneros

no Oriente Médio, na Africa e na
América Latina, mantendo a paridade
na América do Norte e na Europa

Cerca de 1,4 milhdo de
délares doados

para instituicdes de caridade através
do programa "SolenisGives"

Melhor estrutura de
governanga de
sustentabilidade

Em linha com a organizagéo
integrada e a estratégia de
sustentabilidade

Primeira avaliagado de
materialidade dupla
concluida

A avaliagdo de materialidade dupla
(DMA) levou ao desenvolvimento da
estratégia e das metas de
sustentabilidade atualizadas

Divulgagédo completa do
CcDhP

Segundo projeto de divulgagao de
carbono, incluindo as primeiras
submissdes de agua, florestas e
plasticos

Requisitos adicionais de
direitos humanos instituidos
para fornecedores

O programa GRMS pode
desencadear avaliagdes profundas

257 milhoes de ddlares
de valor entregue através do
programa ValueAdvantageSW.

73%

de receita derivada do apoio as
iniciativas de sustentabilidade dos
clientes

90%

de programas de inovagdo em
andamento, com foco na
sustentabilidade ou na circularidade

Foco no uso de materiais de
base biolégica

Implementagéo de processos e
certificagdes para melhorar o perfil de
sustentabilidade de nossos produtos

-

PLATINUM [P

ecovadis

Classificagao de
sustentabilidade

MAR. 2024

de sustentabilidade.

EcoVadis Platinum e prémio de empresa melhor gerenciada dos EUA
pelo terceiro ano consecutivo
A Solenis recebeu a classificagdo EcoVadis Platinum pelo terceiro ano consecutivo e, pela quarta vez,

foi reconhecida pela Deloitte como uma das melhores empresas privadas dos Estados Unidos.
Essas certificagbes demonstram o compromisso continuo da Solenis com o avango de nossas metas
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Avaliacao de materialidade dupla

Em 2024, a Solenis concluiu sua primeira avaliagao de materialidade dupla (DMA). Esse trabalho nos permitiu
entender melhor os riscos e as oportunidades de sustentabilidade que influenciam a posicdo empresarial da
Solenis a partir de perspectivas operacionais, financeiras e da reputacdo da empresa, e servira de base para
o0 monitoramento e a abordagem dessas questdes no futuro. Além disso, uma melhor compreenséao de
nossos impactos nas partes interessadas, na sociedade e no planeta ajudara a orientar nossos esforgos a
medida que aprimoramos nosso programa de sustentabilidade. Pretendemos atualizar nossa avaliacéo de
materialidade regularmente para refletir as mudangas em nosso setor e no ambiente empresarial externo
mais amplo em que operamos, bem como as mudangas que possam surgir de empresas e negdécios

recém-adquiridos.

Estratégia e objetivos de sustentabilidade da Solenis

2,

=
v/

s

Meio ambiente Responsabilidade Governanga Clientes
social
Clima e energia: Saude dos funcionarios: Politicas: Vantagem em termos

o Emissdes liquidas zero de GEE
até 2050

o 80% de eletricidade renovavel
até 2035

o Definir metas de SBTi até
setembro de 2025

Agua:
o Até 2035, atingir uma redugéo de

10% na intensidade da agua de
processo em relagdo a 2023

o Status de Lideranca em Agua do
CDP (A) até 2030

Residuos:

e 100% de embalagens com indice
de circularidade de materialidade
> 0,94 até 2035

o Até 2035, atingir 5% de redugéo
na intensidade de descarte de
residuos em relagéo a 2023

e 100% de seguranga dos
funcionarios, cultura de
zero lesdes

Solenis Gives:

o Melhorar a vida de 1 milh&o de
pessoas por ano por meio de
nossos programas de Criagéo de
Valor Compartilhado

Desenvolvimento dos
funcionarios:

o Acompanhamento do progresso
a cada ano para eliminar a
diferenca salarial global entre
0S géneros

e 100% dos funcionarios dedicam
5% do tempo de trabalho
ao aprendizado

o Melhorar a pontuacgéo de
engajamento dos funcionarios
ano apos ano

o 100% das questdes relevantes
regidas por politicas
disponiveis publicamente

Certificagoes:

o Todas as novas instalagdes
devem ser certificadas pela
ISSO em até trés anos apos
a aquisi¢éo

Envolvimento do
fornecedor:

o Até 2030, 90% dos fornecedores
diretos devem atender aos
requisitos de sustentabilidade

e Até 2030, 70% dos fornecedores
diretos devem ter um
compromisso reconhecido com a
protecdo ambiental

e Manter mais de 7% de
fornecedores diversos nos EUA
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de valor:

o Relatdrios anuais, incluindo
economia de agua, economia de
energia, eliminagdo de residuos e
emissdes de GEE evitadas para
nossos clientes

o Mais de 90% da receita
destinada a apoiar as metas de
sustentabilidade dos clientes
até 2030

Gerenciamento de produtos
e pegada de carbono:

e 100% de conformidade com a
politica de Quimica Responsavel
da Solenis

o 75% das linhas de produto com
avaliagbes da Pegada de
Carbono do Produto até 2030

Inovagao:

o Até 2030, ter 90% dos projetos
de inovagdo focados em
sustentabilidade

o Até 2030, ter 30% dos projetos
de inovagéo destinados a reduzir
a pegada de carbono



Visao geral da Solenis

Nossa empresa Nossa forca de trabalho*
USD7,3B ~200K 16.528 11.559
em vendas clientes € o total de € o total de novas
colaboradores contratacdes
(9.521 de aquisicoes)
>160 70 7,4% 32,3%
paises atendidos unidades de producao de rotatividade de diversidade na forca
voluntaria de trabalho
(excluindo aposentadorias) (género global e género e ragaletnia
nos EUA)
~4.000 >6.000 22,4% 18,6%
patentes vendas e servigos de mulheres na da forca de trabalho
lideranca representada

(diretoria e acima)

*Acompanhamos os dados demogréficos da forga de trabalho globalmente para entender as necessidades de nossa forga de trabalho em todo o mundo. Consulte o
relatério EEO-1 para obter mais informagdes sobre os dados demograficos de nossa forga de trabalho nos EUA.

Meio ambiente

Fabricacao responsavel

A Solenis esta comprometida com o programa Responsible Care® do American ‘ % v
Chemistry Council. Além disso, identificamos e avaliamos riscos ambientais por

meio de um sistema global de gerenciamento do meio ambiente, da saude e da Ké
segurang¢a (EH&S) adotado por toda a empresa (certificado de acordo com a RESPONSIBLE CARE"
RC14001 e a ISO 14001). As novas instalacgdes de fabricagao adicionadas por Impulsionando ageguranca e'a sustentabiidade

meio de aquisi¢cdes sao integradas a nossa certificagcado Responsible Care e
processam a certificacdo RC14001 dentro de trés anos.

Cadeia de suprimentos e compras

A Solenis dedica-se a cultivar uma cadeia de suprimentos sustentavel com mais de 2.400 fornecedores diretos
de produtos quimicos em todo o mundo. N6s nos envolvemos ativamente com os fornecedores para ajuda-los
a estabelecer metas de sustentabilidade ambiciosas, incluindo a reducao de sua pegada de carbono, a
colaboracao em iniciativas para promover a redugao de emissdes em toda a cadeia de suprimentos e a
promogao de praticas sustentaveis.
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https://www.solenis.com/globalassets/resources/sustainability--regulatory-library/u.s.-eeoc-2023-employer-information-report.pdf

Métricas ambientais

Métrica Desempenho de 2024' Estratégias de reducao

Emissoes de GEE de A2% e Maior uso de eletricidade renovavel

escopo 1e2 e Transi¢ao da frota para hibridos e EVs

Emissées de GEE de A18% e Projetos para uma maior economia de energia nas

unidades de fabricacao

escopo 3 . . . o
- . e Maior uso de matérias-primas renovaveis
Consumo de energia V4% ¢ Redugdes no uso de produtos de limpeza/higiene por
Intensidade de energia V7% parte dos clientes o
e Operagoes logisticas otimizadas
Intensidade da agua Y3% e Equipes corporativas e locais compartilham as

melhores praticas
e Aprimoramento das torres de agua de resfriamento
e Reducéao do uso da agua por passagem unica
e Mudangas no processo relacionadas a agua da caldeira

'Em comparagdo com os dados combinados de 2023 da Solenis e da Diversey (conforme indicado em nossa recente apresentagdo do Carbon
Disclosure Project).

Social

Saude e seguranca

Nossa cultura de exceléncia em saude e seguranga € impulsionada por adotar o pensamento "pessoas em
primeiro lugar". Buscamos eliminar lesdes e doencas por meio do controle estratégico e sistematico de riscos
em nossas instalagdes e no campo. No ano fiscal de 2024, a taxa total de registros (TRR) da Solenis foi de
0,67. Durante o ano fiscal de 2024, a Solenis reduziu consistentemente as lesdes em toda a empresa. ATRR
inicial de 0,78 no inicio do ano apresentou uma tendéncia de queda para 0,67 no final do ano, uma redugao
de 14%. Essa tendéncia continua em 2025.

Gestéo do capital humano

Na Solenis, atraimos, desenvolvemos e retemos excelentes pessoas. Nosso programa global “Hiring the Best”
(Contratando as melhores pessoas) ajuda a garantir que chamemos a atencao de grandes talentos. Além
disso, mantemos uma excelente abordagem de recrutamento consistente, adequada e justa. Em 2024, a
Solenis ofereceu 190 vagas de estagio e trainee remuneradas, em tempo integral, nos seis programas
adotados em 10 paises e voltados para estudantes universitarios qualificados. Além disso, trabalhamos no
treinamento e na formagao de nosso pessoal. Capacitamos cada funcionario dedicando 5% de seu tempo
(duas horas por semana) ao aprendizado e desenvolvimento.

Nossa cultura

A Solenis reune uma variedade de perspectivas em um local de trabalho seguro e colaborativo que capacita
nossos funcionarios para resolver os desafios de sustentabilidade e de processo mais desafiadores do
mundo. De acordo com nossa pesquisa anual de cultura, nosso indice geral de satisfagéo dos funcionarios &
alto, com 78% dos funcionarios classificando sua experiéncia na empresa como 4 ou 5 em 2024. Nossos
grupos de recursos empresariais para funcionarios (EBRGs) moldam a cultura por meio de iniciativas
importantes focadas em varios assuntos.
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Bem-estar, remuneracao, beneficios e reconhecimento

Os programas competitivos que oferecemos em termos de remuneracao, beneficios, bem-estar e
reconhecimento ajudam a Solenis a atrair e reter os talentos de que precisa para ser bem-sucedida e
sustentavel. Nossos programas de remuneragao baseiam-se na competitividade do mercado, na justica e na
equidade e no pagamento por desempenho. Além disso, 100% dos funcionarios da Solenis (excluindo aqueles
que estdo sob um acordo de negociacao coletiva) recebem remuneragdo baseada no desempenho. A Solenis
oferece beneficios personalizados para funcionarios em todo o mundo. Nossas ofertas incluem seguro de
saude, programas de vida e invalidez, planos de aposentadoria, licenga parental, férias e licenga médica.

Em 2024, como parte da estratégia de bem-estar O Em 2024, introduzimos o Global Walk

da empresa, a Solenis selecionou um novo Challenge, uma iniciativa mundial de cinco
parceiro para seu duradouro programa global de semanas para promover o bem-estar, estilos de
assisténcia ao funcionario (EAP). O novo vida ativos e sustentabilidade. Aproximadamente
programa "BeYou" foi langado e levou a um 13% de nossos funcionarios, em 57 paises,
aumento significativo na utilizagdo do EAP. uniram-se e caminharam 490.168.199 passos.

Envolvimento com as comunidades

Por meio do “SolenisGives”, continuamos a retribuir as nossas comunidades e a ajudar a melhorar o mundo
em que vivemos. Em 2024, a Solenis doou 1.363.923 ddlares a instituicbes de caridade.

Linens For Life™ Soap For Hope™ The Water Project

Governanca

Governanca corporativa e de sustentabilidade

A estrutura de governancga da Solenis consiste no Conselho Operacional, na Equipe de Lideranga da Solenis e
no Conselho de Lideranga da Solenis. Esses 6rgaos trabalham em estreita colaboragdo com a Equipe de
Liderangca em Sustentabilidade da Solenis.

Etica e conformidade empresarial

Conduzimos nossos negdcios em estrita conformidade com as leis aplicaveis a Solenis globalmente e de
acordo com nossos Padroes Globais de Conduta Empresarial (o Cddigo) e politicas de apoio. O Cddigo
estabelece as expectativas para os funcionarios da Solenis e suas interagdes uns com os outros, com
clientes, fornecedores e comunidades.
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https://www.solenis.com/globalassets/resources/sustainability--regulatory-library/gsbc-english-v2.pdf

Protecao de dados e governanca

Na Solenis, usamos uma combinagéo de protegbes operacionais e tecnoldgicas para termos certeza de que
lidamos com dados de funcionarios, clientes, fornecedores etc. de maneira confidencial. Isso inclui prevencgéo
e deteccao de segurancga cibernética, um modelo de seguranga em evolugao para responder a possiveis
ameacas e auditoria e resposta a vulnerabilidades identificadas.

Direitos humanos

Na Solenis, estamos comprometidos em defender e promover os direitos humanos, de emprego e trabalhistas
em toda a empresa. Em 2024, reforcamos nossos programas de direitos humanos e introduzimos varias
novas politicas e iniciativas para orientar o comportamento e as operagcdes empresariais no que se refere a:
combate ao assédio, combate a discriminagao, trabalho infantil, leis nacionais de jornada de trabalho,
liberdade de associacgéao e direito a negociagao coletiva, trabalho for¢gado e trafico de pessoas, alinhamento
de salarios e beneficios e condigdes de trabalho seguras e higiénicas.

Clientes (Nosso +C)

Parcerias com clientes

Nossos clientes sdo componentes integrantes da equacao que, acreditamos, acabara impulsionando a
mudangca sustentavel. Através do nosso programa de parceiros ValueAdvantage®M, a Solenis quantifica a
pegada de carbono de nossos projetos para ajudar nossos clientes a reduzir sua pegada ambiental. Em 2024,
obtivemos 257 milhdes de ddélares de valor para nossos clientes em todo o mundo ao encontrar essas
eficiéncias em suas operacdes. Em parceria com nossos clientes, concentramo-nos em projetos em quatro
areas: eficiéncia de agua e recursos; circularidade e reducao de residuos; produtos quimicos sustentaveis e
conformidade; eficiéncia energética e reducao de gases de efeito estufa.

O Prémio de Sustentabilidade da Solenis € apresentado anualmente por projetos
verificaveis de clientes que, nos ultimos 12 meses, apresentaram resultados mensuraveis
em relacdo aos nossos compromissos de sustentabilidade. Em 2024, 14 prémios foram
distribuidos a empresas em todo o mundo.

P&D e inovacao

Nossas iniciativas globais de P&D estao alinhadas com as tendéncias mundiais de sustentabilidade e saude
que moldam nosso futuro, como estresse hidrico, saude e bem-estar, reciclagem/reutilizacao e seguranga
alimentar. Nosso processo de inovagao comega ouvindo nossos clientes. Além disso, a Solenis faz parcerias
com diversos parceiros externos, consorcios e universidades para tentar resolver alguns dos problemas mais
urgentes do mundo.
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Digitalizacao

Na Solenis, nossa abordagem digital amplia nossa experiéncia em quimica e ajuda nossos clientes a tomar
decisdes informadas sobre: 1) limpeza e higiene; 2) seguranga da agua e alimentar; e 3) reducéo, reutilizagao
e reciclagem. Nossa iniciativa de experiéncia unificada (UE) harmonizara nossas ferramentas digitais e os
aplicativos voltados para o cliente. Por fim, nosso ValueAdvantage Hub fornecera uma plataforma para passar
da agua para a energia e melhorias de CO», além de criar uma melhor visibilidade sobre outras areas nas
quais a Solenis agrega valor.

Perguntas?
Para obter mais informacdes, visite solenis.com.

Nossa biblioteca de recursos e regulamentacdes fornece uma rica fonte de informacoes
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